
" به نام خدا "

"راهنمای نحوه دریافت لیست حقوق و دستمزد و پرداخت حق بیمه جاری"

پیرو جلسه  مشترک مورخه ۱۴۰۳/۰۶/۲۵با اتاق بازرگانی، صنایع ،معادن و کشاورزی ایران و به 

منظور هم افزایی و اطلاع رسانی موثر در جامعه کارفرمایی کشور در خصوص روش های 

"دریافت لیست حقوق و دستمزد و پرداخت حق بیمه ماهانه" در سازمان تامین اجتماعی 

مراتب به شرح ذیل ارائه شده است :

 ۱- سامانه لیست هوشمند :

در سامانه لیست هوشمند، امکان ارسال لیست حقوق و دستمزد بیمه شدگان کلیه کارگاههای 

مشمول قانون تامین اجتماعی( به استثنای : قراردادهای عمرانی و  مهندسین مشاور  و پرداخت 

حق بیمه از طریق واگذارنده کار،کارگاههای نظامی و محرمانه) میسر می باشد . از طریق سامانه 

مزبور امکان ارسال لیست و پرداخت برخط حق بیمه بصورت روزانه (تا ساعت ۲۴ همانروز) فراهم 

گردیده و چنانچه کارفرما در مهلت تعیین شده موفق به پرداخت حق بیمه متعلقه نشود، سیستم 

( تا تاریخ مقرر درقانون) امکان تایید اطلاعات لیستی که قبلا بار گذاری شده و پرداخت حق 

بیمه برخط را میسر نموده است.

۲- سیستم سبا :

امکان ارسال لیست حقوق و دستمزد بیمه شدگان قراردادهای عمرانی و  مهندسین مشاور  و 

پرداخت حق بیمه از طریق واگذارنده کار،کارگاههای نظامی ، محرمانه از سیستم سبای شعب 

تامین اجتماعی فراهم می باشد . 

(baje.tamin.ir) ۳- سیستم باجه دریافت

در صورتی که کارفرما در ارسال لیست حقوق و مزد ماهیانه کارگران دچار مشکل گردد، با 

مراجعه به استان و در صورت احراز موضوع توسط ادارات کل، پس از اخذ مجوز خاص، امکان 

ارسال لیست در اجرای ماده ۳۶ قانون تامین اجتماعی با مراجعه به شعبه تامین اجتماعی مرتبط 

فراهم می باشد. 

شایان ذکر است امکان اخذ برگ پرداخت نقدی به منظور واریز حق بیمه از سایر روش های 

متداول شامل : چک صیادی معتبر  و دستگاه های خود پرداز از سامانه فوق میسر می باشد.


